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• icina del Contrialor. de ~uerito Rico 

Área de Administración 

División de Capital Humaoo 

División cJe Finanzas y PresUl)ueslo 

División de Servicios Generales 

Centro de Desarrollo Profesional y Actividacks Especiales 

Programa de Ayuda al Empleado (Pié) 

Programa Ita Administración de OocumenOOs Púbticl)S 

Área de Auditoría y 
Registros Públicos 

e División de Auditorias de Oepar1amentos y Agencias ('DA) 

e División de Auditorias de Corporaciones PUblicas (CP} 

e División de Auditorias de Municipios (Hl 
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~ e División-de Autitoria.s de knolog~ de Jnformación (TI) 
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• OMsión de Regisiros Publico-s (RP) 

Área de Investigaciones e 
Inteligencia Fiscal 

• División de fnlf9stigaciones Especiales CDIE) 

Grupo de Investigaciones 

Grupo de lnteOgencia Fiscal 

Grupo Forense Digital 

Árnct.lli:nalagiadt 
lnform1cioln y Comunicacn 

División de Sistema de tntormación 
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Área de Dirección 

Oficina de la Contralora y sus 
l.l'Uclades de Asesoramiento y apoyo 

estratégico 

e Consejo de Asesores 

e Oticina da Prensa y Comunitac.ionH 

e Oficina de Audltorla Interna 

e Oficlna et. Plandieaeión Estraté.9ic.a / Gestión dt Ries9os 
y C.ntro de lnlormaci6n Gubemamenta1 

e Oficina de Asuntos de AuditOfia 

• Otiicna de Asuntos Legalts. Leolslaeión '/ Re~mentaci6n 

• Oficina de Asuntos Legates. Contratación y Ull9ios 

e Oficina de Prevención y Orlenladones Externas 

• Oficina AnUcorrupción Relaciones Ext&rnas 
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